
夏邑县人事局2015年部门预算基本情况说明
一、部门基本情况
　　(一)部门机构设置、职能

　  夏邑县人事局机关内设七个职能科室，主要职责是：贯彻执行国家人事管理政策法规；负责全县国家公务员队伍的管理工作等。

　　(二)人员构成情况

　　单位人员编制共计22名，其中，行政、参公及工勤编制22人；在职职工43人，离退休人员8人。

　　二、收入预算说明
　　2015年收入预算213.1万元，其中财政拨款213.1万元，纳入预算管理的行政事业性收费0万元。
　　三、支出预算说明
　　2015年支出预算按用途划分为：工资福利支出119.9万元，对个人和家庭的补助23.9万元，商品服务支出5.4万元，项目支出63.9万元。

四、“三公”经费说明

2015年“三公”经费支出预算    0万元，其中公务接待费  0 万元，公务用车运行维护费   0万元。








