安全生产指挥小组及职责

组长：厂长李坤(负责人)
职责：1、严格落实实施国家和上级相关安全工作法令、法规、制度和要求。

2、建立、健全本企业安全生产责任制。

3、组织制订厂安全生产规章制度和操作规程。

4、确保本企业安全生产投入有效实施。

5、督促本厂安全生产工作，立即消除生产安全事故隐患。

6、组织制订并实施本厂生产安全事故及救援预案。

副组长：副厂长李宁（安全管理人员）
职责：1、负责现场救助总体安排，组织相关人员进行现场救助，保护好作业现场，负责救险人力，物资和车辆的调配工作。

2、帮助厂长做好本厂安全生产管理工作。

3、认真做好各自主管范围内安全管理工作。

4、定时组织、检验分管范围内安全工作情况，协调部门间工作关系。

作业现场负责人：各个班组组长（安全生产具体管理者）
职责：1、负责对本班人员进行安全生产教育和岗位安全教育，按期开展班组安全活动。

2、带头遵守和督促班组人员遵守各项安全管理制度，督促正确使用防护用具，立即阻止和纠正违章现象。

3、在安排班组生产任务同时，应同时安排部署安全防护方法。

4、发觉生产中不安全情况，应立即采取方法，如本班不能处理，应立即上报，在落实方法后方可继续生产。

5、发生事故应立即上报，并保护好现场，伤员要快速送往医院抢救。立即召开事故分析会，吸收教训，落实防护方法。

作业人员：当班组员（安全生产具体实施者）

职责：1、应自觉遵守企业内劳动纪律和各项规章制度，严格实施安全操作规程，不违章作业，并阻止她人违章作业。

2、熟悉和掌握设备日常维护规程，立即、认真做好设备目常维护保养工作，确保安全生产。

3、主动参与安全生产活动，接收安全教育，正确使用机具设备、工具和劳动防护用具，切实做好个人安全生产工作。

安全员

职责：1、帮助领导落实实施国家安全生产，劳动保护方针、政策、法规，参与上级召开安全生产工作会议，并立即传达、检验实施情况。

2、参与、督促相关部门编制并审定安全生产制度、安全操作规程、安全技术方法、检验落实实施情况。

3、常常检验、分析本单位安全生产情况，对事故隐患，发限期整改通知，对重大危及安全隐患，有权责令停产治理并快速报总。

4、配合相关部门，做好安全生产宣传教育工作。

5、督促相关部门按要求发放劳动保护用具和正确使用劳动保护用具。

6、参与事故调查、处理工作，帮助相关部门提出预防事故反复发生方法，督促按期实施。做好工场事故统计、分析、上报工作。

