夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	886
	对在特种设备
安全的科学技
术研究 ，先进技
术和先进管理
方法中做出突
出贡献的单位
和个人给予的
奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0001
	夏邑县市场 监督管理局
	《中华人民共和国特种设备安全  法》第十条  国家支持有关特种设 备安全的科学技术研究 ，鼓励先  进技术和先进管理方法的推广应
用 ，对做出突出贡献的单位和个 人给予奖励。
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	887
	按照国家有关
规定给予举报
人的奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0002
	夏邑县市场 监督管理局
	《特种设备安全监察条例》第九 条第三款 特种设备安全监督管   理部门和行政监察等有关部门应 当为举报人保密 ，并按照国家有 关规定给予奖励。
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	888
	对在标准化工 作中做出显著 成绩的单位和 个人给予奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0003
	夏邑县市场 监督管理局
	《中华人民共和国标准化法》第 九条   对在标准化工作中做出显 著成绩的单位和个人 ，按照国家 有关规定给予表彰和奖励。
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	889
	知识产权奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0004
	夏邑县市场 监督管理局
	《夏邑县人民政府关于印发商丘 市专利奖奖励暂行办法的通知》 （商政〔2021〕 4号）
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	890
	药品违法行为 举报奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0005
	夏邑县市场 监督管理局
	《中华人民共和国药品管理法》 第一百零六条 药品监督管理部   门应当公布本部门的电子邮件地 址、电话 ，接受咨询、投诉 、举 报 ，并依法及时答复、核实 、处 理 。对查证属实的举报 ，按照有 关规定给予举报人奖励。
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


夏邑县市场监督管理局权责清单 (2023 版)
	序号
	项目名称
	职权类别
	事项编码
	实施主体
	设定依据
	履职方式
	追责形式

	891
	食品安全举报 奖励
	行政奖励
	XYamr2023J0006
	夏邑县市场 监督管理局
	《中华人民共和国食品安全法》   第一百一十五条第一款 县级以     上人民政府食品药品监督管理、   质量监督等部门应当公布本部门   的电子邮件地址或者电话 ，接受   咨询 、投诉、举报 。接到咨询、   投诉 、举报 ，对属于本部门职责   的 ，应当受理并在法定期限内及   时答复、核实 、处理；对不属于   本部门职责的 ，应当移交有权处   理的部门并书面通知咨询、投诉、 举报人 。有权处理的部门应当在   法定期限内及时处理 ，不得推诿。 对查证属实的举报 ，给予举报人   奖励。
	1. 申请：  申请人提交申请材 料 ，提出奖励申请 。
2.受理：  申请材料齐全、符  合法定形式 ，或者申请人按 照本行政机关的要求提交全 部补正申请材料的 ，予以受 理 ，并向申请人出具加盖本 行政机关专用印章和注明日 期的书面凭证。
3.审查：  由两名以上行政机 关工作人员进行 。依法规、 按照程序办理信息公开事
项 。  申请人提交的申请材料 齐全 ，符合法定形式 ，行政 机关能够当场作出决定的 ， 应当当场作出书面的奖励决 定。
4.决定 ：作出决定的 ，转报 市政府 ，实施奖励。
	《市场监督管理行政执法责 任制规定》第十五条   市场 监督管理部门对存在行政执 法过错行为的工作人员 ，可 以依规依纪依法给予组织处 理或者处分。
行政执法过错行为情节  轻微 ，且具有法定从轻或者  减轻情形的 ，可以对有关工  作人员进行谈话提醒、批评  教育 、责令检查或者予以诫  勉 ，并可以作出调离行政执  法岗位、取消行政执法资格  等处理 ，免予或者不予处分。
从轻 、减轻以及从重追 究行政执法责任的情形 ，依 照有关法律、法规 、规章的 规定执行。
《市场监督管理行政执 法责任制规定》第十六条     市场监督管理部门发现有关 工作人员涉嫌违犯党纪或者 涉嫌职务违法、职务犯罪的， 应当依照有关规定及时移送 纪检监察机关处理。
对同一行政执法过错行 为 ，监察机关已经给予政务 处分的 ，市场监督管理部门 不再给予处分。


